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LIDE POTREBUJI SANCI

Deklarace principt socialniho podniku o,USito s Sanci*

UsLto s Sanct

V roce 2019 jsme v socidlnim podniku Sici dilna ,USito s Sanci“ zaméstnavali vice neZ 30% osob ze
znevyhodnénych skupin na celkovém poctu zaméstnanci.

PInéni environmentalniho principu

Organizace zohledniuje environmentalni aspekty vyroby i spotfeby, hlasi se ke konceptu Zero waste,
sleduje ekotrendy. Jeji vyrobky podporuji bezobalové nakupovani, pro jejich vyrobu jsou pouZivany
recyklované materidly. Ttidi odpad, pfi administrativné Setfi papir.

Prinos pro mistni komunitu (mistni prospéch)

Spoleénost upfednostiuje uspokojovani potreb mistniho trhu (mistni komunita a mistni poptavka).
Spolupracuje s mistnimi aktéry a je partnerem v mistnich sitich. Vytvafi pracovni pfileZitosti pro
0soby se socidlnim, kulturnim a zdravotnim znevyhodnénim zejména z oblasti Chrudimska.

Integracni a personalni nastroje

Spole¢nost ma zaveden systém vzdéldvani zaméstnancd. Obsahuje popis pracovnich pozic, jejich
naroky na znalosti a dovednosti. Kazdoro¢né v poslednim ctvrtleti probiha analyza vzdélavacich
potfeb, ktera vychazi z potfeb spolecnosti a pracuje s individudlnimi plany rozvoje zaméstnanca.
Z analyzy je vytvoren plan vzdéldvani na novy rok. V souladu s pldanem probihd v pribéhu roku
realizace vzdélavani. Ucast na ném je u kazdého zaméstnance zaznamendvana do osobni karty.
V zavéru roku je pfed novou analyzou provedeno vyhodnoceni a jeho vysledky zaznamenany do
planl rozvoje.

Systém vnitfnich predpist obsahuje formy a ¢etnost porad, zpUsob pravidelného a systematického
informovani zaméstnancd o chodu firmy, vysledcich hospodareni, napliovani spolecensky
prospésného cile.

Projekt Sici dilna ,,USito s Sanci“ je realizovan za podpory Pardubického kraje a Mésta Chrudim.




